
本レポートは、東燃ゼネラルグループのCSR（Corporate Social 
Responsibility：企業の社会的責任）に関する考え方や取り組みに
ついて、その全体像を分かりやすくご報告し、ご理解いただくこと
を目指しています。
本レポートは、トップメッセージに続いて、当グループの概要を

ご紹介した後、CSRに関する取り組みをご報告するという構成と
なっています。
ぜひご一読いただき、忌憚のないご意見・ご感想をお聞かせいた

だければ幸いです。

編集方針

報告書の対象期間

データについては、2015年（2015年1月1日～12月31日）。ただし法律
に基づく環境報告データについては、2015年4月1日～2016年3月31
日を対象期間としています。
一部2016年の活動内容を含みます。

報告書の対象範囲

東燃ゼネラル石油株式会社および連結子会社
※ 掲載データの対象範囲については、各注記を参照ください。

発行時期

2016年9月（前回：2015年9月）



参考にしたガイドライン

 ・ GRI「サステナビリティレポーティングガイドライン 第4版」
 本報告書には、標準開示項目の情報が記載されています。
・ 環境省「環境報告ガイドライン（2012年版）」
・ ISO26000
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TEL：03-6713-4400　FAX：03-6713-4389
http://www.tonengeneral.co.jp
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